Umbhverfisverkefni

Verkstjori i dhaldahusi/yfirmadur sumarstarfa

Vestmannaeyjabaer leggur sérstaka dherslu & hreinsun og fegrun umhverfis yfir sumartimann.
Yfirmadur sumarstarfa hefur yfirumsjén med 6llu starfi sumarstarfsmanna og kemur einnig ad
skipulagningu og stjérnun Vinnuskéla.

Starfshlutfall: 100 %

Vinnufyrirkomulag: AS jafnadi alla virka daga frd kl. 7.30-16.30 (30 min. matartimi). Tilfallandi
verkefni utan daglegs vinnutima.

Rddningartimabil: Starfsmadur parf ad geta hafid storf i byrjun mai og vinna til loka agustmanadar.

Helstu verkefni:
e Bein dagleg stjornun mannafla
e Skipulagning verkefna i samradi vid yfirmenn og utdeiling peirra til flokksstjéra.
e Umsjén txekja og ahalda

Kemur ad radningum starfsmanna i samvinnu vid yfirmenn

e pjalfun og leidsogn flokksstjora
e Umsjoén med timaskraningum starfsmanna
e Ber abyrgd 4 6llum 6ryggismalum, s.s. ad hlifdarblinadur sé til stadar og hann notadur. Ad
allur bunadur sem starfsmenn nota sé 6ruggur.
Haefniskrofur:

e GO0 almenn verkkunnatta

e (G6d almenn tolvukunnatta

e barf ad hafa bilprof

Reynsla af starfi med unglingum kostur

Hreint sakavottord i samraemi vid 16g sem og reglur Vestmannaeyjabajar.

Umsaekjandi parf ad vera ordin 18. adra

G634 islenskukunnatta

e Vidkomandi parf ad vera abyrgur, lipur i samskiptum, stundvis og hafa géda pjonustulund
e Skipulagshaefni, sjalfstaeed vinnubrogd og frumkvaedi i starfi

e  Gott vinnusioferdi

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Olafur Snorrason i sima 488 2530 eda olisnorra@vestmannaeyjar.is
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Verkamadur Ill (med flokksstjorn)

Vestmannaeyjabaer leggur sérstaka dherslu & hreinsun og fegrun umhverfis yfir sumartimann.
Flokksstjéri hefur umsjon med tilteknum hoépi sumarstarfsmanna og styrir daglegum verkum peirra.

Starfshlutfall: 100 %
Vinnufyrirkomulag: Alla virka daga fra kl. 8-16 (30 min. matartimi)
Rddningartimabil: Fra midjum maimdanudi til 20. agust

Helstu verkefni:

Almenn vinna vid umhverfisstorf vid hlid vinnuflokks

Styrir vinnuflokki i verkefnum dagsins. Starfar nokkud sjalfstaett en eftir verkplani yfirmanns.
Ber dbyrgo a verkefnum vinnuflokks hverju sinni og flutningi hans 4 milli stada. Ber auk pess
abyrgd a ad koma upplysingum til yfirmanns.

Flokkstjori fylgist med pvi ad notadur sé videigandi 6ryggis- eda hlifdarbuinadur og sér til pess
ad gengid sé fra 4 videigandi hatt i lok dags, fylgist med pvi ad allt sé til sem parf ad nota og
letur vita eda saekir ef eitthvad vantar.

pjalfun og leidsdgn vinnuhdps.

Haefniskrofur:

G606 almenn verkkunnatta

parf ad hafa bilpréf

Hreint sakavottord i samraemi vid |6g sem og reglur Vestmannaeyjabaejar.
Umsaekjandi parf ad vera ordin 18. Ara

Jakveett vidhorf og sveigjanleiki

Gott vinnusidferdi

G660 hafni i mannlegum samskiptum

Reynsla af starfi med unglingum kostur

Frumkvaedi, areidanleiki, stundvisi, skipulagshaefni og sjalfstaedi i starfi.

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Olafur Snorrason i sima 488-2530 eda olisnorra@vestmannaeyjar.is
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Sumarstarfsmadur - umhverfisstorf

Vestmannaeyjabaer leggur sérstaka dherslu & hreinsun og fegrun umhverfis yfir sumartimann.
Sumarstarfsmadur starfar ad mestu utandyra m.a. vid hreinsun umhverfis og gardyrkjustorf.

Starfshlutfall: 100 % (samkomulag)

Vinnufyrirkomulag: A6 jafnadi alla virka daga fra kl. 8-12.30 0og13-16

Rddningartimabil: Sumarstarfsmoénnum bydst ad hefja storf fra midjum maimanudi og starfa til 20.
agust

Helstu verkefni:

e Almenn vinna vid umhverfisstorf sem geta falist i umhirdu grassveeda, s.s. slattur og rakstur.
Grédursetning, malningarvinna o.fl. umhverfisstorf sem til falla.

Heefniskrofur:
e Engar sérstakar haefniskrofur en likamlegt atgervi parf ad vera gott. Gerd er krafa um
stundvisi og gott vinnusidferdi.

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Olafur Snorrason i sima 488-2530 eda olisnorra@vestmannaeyjar.is
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Flokkstjori i vinnuskola

Styrir verkefnum ungmenna i vinnuskdla sem felst medal annars i gardyrkjustérfum, hreinsun
umhverfis og 60ru tilfallandi sumarverkefnum. Hann tekur patt i ad kenna nemendum ad vinna og
hegda sér & vinnustad og umgangast umhverfid af vidringu.

Starfshlutfall: 100 %

Vinnufyrirkomulag: Unnid fra 8.00 — 16.00

Rddningartimabil: A.m.k. frd 1. juni — 14. agust. Flokksstjéra bydst ad vinna i 68rum
umhverfisstorfum fra midjum mai til 20. agust.

Helstu verkefni:

Flokkstjori faer athlutad verkefnum fra yfirmanni sumarvinnuflokka Vestmannaeyjabaejar og
akvedur i samradi vid hann hvar og hvad skuli gera.

pau verkefni sem geta fallid til eru t.d. grédursetning, raka gras, hreinsa bed, gefa dburg,
mala., tina rusl, sépa, prifa og fleira.

Flokkstjorar studla ad gddum samskiptum og vellidan i unglingahdpnum. Hvetja til heilbrigds
lifernis og bera virdingu fyrir sjalfum sér og 6drum. Flokkstjéri raedir vid unglingana um ymis
mal sem snerta lif peirra og tilveru, veitir rdd og studning og tekur abyrgd a pvi ad koma
malum i réttan farveg ef a parf ad halda, t.d. til yfirmanns sumarstarfs eda med
upplysingagjof til foreldra.

Flokkstjori fylgist med pvi ad notadur sé videigandi 6ryggis- eda hlifdarbinadur og sér til pess
ad gengid sé fra a videigandi hatt i lok dags, fylgist med pvi ad allt sé til sem parf ad nota og
leetur vita ef eitthvad vantar.

Flokkstjori tekur vid simtolum fra foreldrum vegna veikinda, hringir i foreldra pegar born eru
ekki meett til vinnu og skrair allar fjarveru hja sér. Flokkstjdri heldur utan um timaskraningu
unglinganna og er abyrgir fyrir pvi ad skila inn réttum timafjolda til yfirmanns.

Heefniskrofur:

Jakveett vidhorf og sveigjanleiki

Hreint sakavottord i samraemi vid |6g sem og reglur Vestmannaeyjabaejar.
Umsaekjandi parf ad vera ordin 18. Ara

Gott vinnusidferdi

G606 haefni i mannlegum samskiptum

Reynsla af starfi med unglingum kostur

Frumkvaedi, dreidanleiki, stundvisi, skipulagshaefni og sjalfstaedi i starfi.

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Erna Georgsdottir i sima 488-2039 og ernag@vestmannaeyjar.is
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Gaesluvollurinn Strond

Forstéodumadur a gaesluvelli

Forstédumadur veitir geesluvelli forstodu par sem bérn & aldrinum 20 manada til 6 ara geta leikid sér i
oruggu umhverfi.

Starfshlutfall: 47,97%

Vinnufyrirkomulag: Virka daga frd 12:45-16:15

Rddningartimabil: er 6. — 24. juli 2020 (moguleiki @ ad vidkomandi fai einnig starf a8 6drum tima
sumars a leikskolum Vestmannaeyjabaejar eda i umhverfisverkefnum).

Helstu verkefni:
e Sérum ad opna og loka gaesluvelli.
e Tekur @ méti bornum og sér um skraningu barna inn a gaesluvéllinn.
e Heldur utan um skraningu og greidslufyrirkomulag.
e Gengur fra i lok dags og prifur hisnaedi.
e Tekur saman upplysingar um naudsynjavorur, leikféong og annad sem parf ad endurnyja og
midlar til freedslufulltrda.
e Adstodar born, hvetur og leidbeinir starfsfolki.

Heefniskréfur:
e Uppeldismenntun eda 6nnur menntun sem nytist i starfi.
e Reynsla og dnaegja af starfi med bornum.
e Stjérnunarreynsla er kostur.
e 18 dralagmarksaldur.
e Hreint sakavottord.

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Drifa Gunnarsdéttir, freedslufulltrii, netfang:
drifagunn@vestmannaeyjar.is , simi 488-2000
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Starfsmadur a gaesluvelli

Starfar med bornum ad leik 8 gaesluvelli og adstodar forstodumann vid moéttdku og skraningu.

Starfshlutfall: 41,86%

Vinnufyrirkomulag: Virka daga fra 13:00-16:00

Rddningartimabil: 6. — 24. juli 2020 (moguleiki 4 ad vidkomandi fai einnig starf 4 66rum tima sumars
a leikskdlum Vestmannaeyjabaejar eda i umhverfisverkefnum).

Helstu verkefni:
e Modttaka barna og skraning.
e Adstoda born, leika vid pau og hvetja.

Heefniskréfur:
e Reynsla og dnaegja af starfi med bornum.
e 18 draldgmarksaldur.
e Hreint sakavottord.

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Drifa Gunnarsdottir, fraedslufulltrdi, netfang:
drifagunn@vestmannaeyjar.is , simi 488-2000
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Sumarfjor
Flokkstjori a leikjanamskeidi

Sumarfjor Vestmannaeyjabaejar er leikjandamskeid fyrir born i 1-4 bekk. [ starfinu er 16gd rik ahersla a
gledi, skemmtun, samveru, leiki og hreyfingu.

Starfshlutfall: 90-100%

Vinnufyrirkomulag: Vinnutimi er ad jafnadi fra 8:45-16:15 a virkum dégum.

Rddningartimabil: 9. Juni - 24 juli (moguleiki 4 ad vidkomandi fai einnig starf @8 68rum tima sumars i
umbhverfisverkefnum)

Helstu verkefni:
e Starfsmadur sér um leikjandmskeid i samstarfi vid forstodumann.
e Starfsmadur skipuleggur leiki, ipréttir og hreyfingu barna.
e Starfar ad mestu utandyra.
e Starfsmadur styrir 66rum starfsmonnum leikjandmskeida og er i samskiptum vid
forra@amenn barnanna.

Heaefniskrofur:

e Vidkomandi parf ad vera vera metnadarfullur, abyrgur, dhugasamur, lipur i samskiptum og
tilbdinn i 6flugt samstarf, med velferd og proska barna ad leidarljosi.

o /skilegt er ad hafa reynslu og ahuga a ad vinna med bérnum

e GOJ samskiptafaerni og pjonustulund.

e Kostur er ad hafa reynslu af vinnu med hépa

e Frumkvaedi og samviskusemi.

e Vidkomandi parf ad hafa nad 18 ara aldri og hafa hreint sakavottord.

Kjarasamningur: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Anton Orn Bjérnsson forstédumadur i sima 481-2964.
anton@vestmannaeyijar.is
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Starfsmadur d leikjanamskeidi

Sumarfjor Vestmannaeyjabaejar er leikjandamskeid fyrir born i 1-4 bekk. [ starfinu er 16gd rik ahersla &
gledi, skemmtun, samveru, leiki og hreyfingu.

Starfshlutfall: 70-80%

Vinnufyrirkomulag: Vinnutimi er ad jafnadi fra 09:00-12:00 og 13:00-16:00 a virkum dégum.
Rddningartimabil: 12. Juni - 24 juli (moguleiki a8 ad viokomandi fai einnig starf a8 6drum tima sumars i
umbhverfisverkefnum)

Helstu verkefni:
e Starfsmadur starfar a leikjandmskeidum fyrir bérn undir stjorn flokkstjora leikjanamskeida.
e Starfar ad mestu utandyra.
e Aisamskiptum vid forradamenn og sér um skraningu barna.

Haefniskrofur:
e Vidkomandi parf ad vera vera metnadarfullur, dbyrgur, ahugasamur, lipur i samskiptum og
tilbdinn i 6flugt samstarf, med velferd og proska barna ad leidarljosi.
o /[skilegt er ad hafa reynslu og ahuga a ad vinna med bérnum
e GO0 samskiptafaerni og pjonustulund.
e Frumkveaedi og samviskusemi.
e Vidkomandi parf ad hafa nad 18 ara aldri og hafa hreint sakavottord.

Kjarasamningur: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Anton Orn Bjérnsson forstédumadur i sima 481-2964.
anton@vestmannaeyjar.is
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Leikskdlinn kirkjugerdi
Leikskdlakennari/leidbeinendur - sumarstorf.

Leitad er ad menntudum kennurum til starfa. Faist peir ekki verda umséknir fra éfagleerdum teknar til
skodunar. Viokomandi starfar samkvaemt [6gum og reglugerd um leikskéla, 6drum légum er vid eiga,
adalndmskra leikskdla og stefnu viokomandi sveitarfélags

Starfshlutfall: 100%

Vinnufyrirkomulag: Dagvinna 4 virkum dégum.

Rddningartimanbil: Oljést. Ekki verdur vinna i bodi i sumarlokun leikskélans fra 6.-24. Juli (moguleiki a
ad viodkomandi fai einnig starf i sumarlokun a gaesluvelli eda i umhverfisverkefnum)

Helstu verkefni:

e Vinnur a0 uppeldi og menntun barnanna. Fylgist vel med velferd peirra og hldir ad peim
andlega og likamlega i samraemi vid edli og parfir hvers og eins svo ad pau fai notid sin sem
einstaklingar.

e Vinnur samkvaemt pvi skipulagi sem deildarstjéri og leikskdlastjori akveda.

e Vinnur i samstarfi vid foreldra/forradamenn barnanna undir stjérn deildarstjora.

Hzefnis- og menntunarkréfur:
o Leyfitil ad nota starfsheitid kennari eda 6nnur menntun sem nytist i starfi aeskileg
e Reynsla af vinnu med bérnum aeskileg
e Haefnii mannlegum samskiptum
e Jakvaedni, sjalfsteedi og skipulogd vinnubrogd
islenskukunnétta
Vidkomandi parf ad hafa nad 18 ara aldri og hafa hreint sakavottord

Laun skv. kjarasamningi: Félag leikskdlakennara eda Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Bjarney Magnusdéttir leikskdlastjori i sima 488-2280 eda a
bjarney@vestmannaeyjar.is
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Vikin 5 ara deild GRV

Leikskdlakennari/lei@beinandi - sumarstarf.

Leitad er ad menntudum kennurum til starfa. Faist peir ekki verda umséknir fra éfagleerdum teknar til
skodunar. Vidkomandi starfar samkvaemt l6gum og reglugerd um leikskéla, 68rum I6gum er vid eiga,
Adalndmskra leikskéla og stefnu viokomandi sveitarfélags.

Starfshlutfall: 100%

Vinnufyrirkomulag: Dagvinna 4 virkum dégum.

Rddningartimabil: Oljést. Ekki verdur vinna i bodi i sumarlokun leikskélans fra 6.-24. juli (moguleiki &
ad viokomandi fai einnig starf i sumarlokun a gaesluvelli eda i umhverfisverkefnum)

Helstu verkefni:

e Vinnur ad uppeldi og menntun barnanna. Fylgist vel med velferd peirra og hldir ad peim
andlega og likamlega i samraemi vid edli og parfir hvers og eins svo ad pau fai notid sin sem
einstaklingar.

e Vinnur samkvaemt pvi skipulagi sem deildarstjéri og leikskdlastjori akveda.

e Vinnur i samstarfi vid foreldra/forradamenn barnanna undir stjorn deildarstjéra.

Hzefnis- og menntunarkréfur:
e Leyfi til ad nota starfsheitid kennari eda 6nnur menntun sem nytist i starfi aeskileg.
Reynsla af vinnu med bornum aeskileg.
e Hazefni i mannlegum samskiptum.
Jakvaedni, sjalfstaedi og skipul6gd vinnubrogd.
islenskukunnatta.
Vidkomandi parf ad hafa nad 18 ara aldri og hafa hreint sakavottord.

Laun skv. kjarasamningi: Félag leikskélakennara eda Stavey/Drifandi.

Upplysingar um starfid veitir Gudrun S. borsteinsdéttir adstodarleikskdlastjori i sima 488-2231/893-
3505 efa a gudrun@grv.is



Madlefni aldradra og fatladra

Starfsmadur i studningspjonustu

Hlutverk studningspjénustu: er ad adstoda pjonustupega sem purfa adstaedna sinna vegna a
studningi ad halda vid athafnir daglegs lifs og eda til ad rjufa félagslega einangrun.

Starfshlutfall: 60-70 %

Vinnufyrirkomulag: Unnid er ad jafnadi i dagvinnu virka daga. Einhverjar vaktir i kvold- og
helgarvinnu
Rddningartimabil: 01.06.20-31.08.20

Helstu verkefni: Ad veita adstod vid almennt heimilishald, adstod med innkaup , félagslegan
studning, adstod med persdnulega umhirdu og 6nnur verkefni sem starfsmanni er falid af yfirmanni
og falla undir starflysingu starfsmanns i studningspjénustu.

Heefniskréfur:
e Hafa na 18 dra aldri og hafa hreint sakavottord
e Hafa ahuga a ad vinna med folki
e Vera stundvis og samviskusamur
e Eiga gott med mannleg samskipti

Laun skv. kjarasamningi : Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir deildarstjori studningspjonustu i sima 488-2607,
heimilishjalp@vestmannaeyjar.is
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Hraunbudir

Forstada fyrir dagvist aldradra a Hraunbudum

A hjakrunarheimilinu Hraunbddum er rekin dagdvél fyrir einstaklinga. Dagdvél er studningsurraedi vid
ba sem ad stadaldri purfa eftirlit og umsja til ad geta buid afram heima.

Starfshlutfall: 94 %
Vinnufyrirkomulag: Unnid 4 dagvinnutima virka daga 8-16
Rddningartimabil: Fra 22.06.20 — 24.07.20

Helstu verkefni:
e Veitir dagdvol aldradra forstddu.
e Starfar vid og skipuleggur félagslif og tomstundaidju, s.s ad semja dagsskra sem felur medal
annars i sér ad setja upp dagskra og utanumhald dagskrarlida sem fer fram a heimilinu.

Heefniskrofur:
e Kostur er ad hafa reynslu og ahuga 4 ad vinna med 6ldrudu félki.
e GO0 samskiptafaerni og pjonustulund.
e  Frumkvaedi, samviskusemi og hugmyndaaudgi.
e Vidkomandi parf ad hafa nad 18 ara aldri og hafa hreint sakavottord

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Solrin Gunnarsdottir s. 488 2602 solrun@vestmannaeyjar.is eda
Andrea Gudjons Jonasdottir s. 841-8881 eda andreagj@vestmannaeyjar.is

Starfsmadur vid dagvist aldradra a Hraunbidum

A hjakrunarheimilinu Hraunbuidum er rekin dagdvél fyrir einstaklinga. Dagdvél er studningstrraedi
vi0 pa sem ad stadaldri purfa eftirlit og umsja til ad geta buid afram heima.

Starfshlutfall: 20-40 %
Vinnufyrirkomulag: Unnid 4 dagvinnutima virka daga
Rddningartimabil: Frd 01.05.20-31.08.20 (med moguleika a aframhaldandi starfi, 20%-40 %)

Helstu verkefni:Starfar vid adhlynningu 4 dagdvdl par sem aldradir einstaklingar koma inn yfir daginn
og fa adstod vid bodun og adra persénulega pjénustu. [ starfinu getur einnig falist adstod vid
félagsstarf og tomstundaidju.

Heefniskrofur:
e Kostur er ad hafa reynslu og ahuga a ad vinna med oldrudu folki.
G60d samskiptafaerni og pjonustulund.
Frumkvaedi, samviskusemi og hugmyndaaudgi.
Vidkomandi parf ad hafa ndd 18 ara aldri og hafa hreint sakavottord

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir SOlrin Gunnarsddttir s. 488 2602 solrun@vestmannaeyjar.is eda
Andrea Gudjons Jonasdottir s. 841-8881 eda andreagj@vestmannaeyjar.is
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Hjukrunarfraedingur 2

Hjakrunarfraedingur éskast i sumarafleysingar @ Hjukrunar og dvalarheimilid Hraunbudir i
Vestmannaeyjum.A hjikrunarheimilinu Hraunbddum bua 35 einstaklingar sem fa
solarhringsumonnun.

Starfshlutfall: 70- 100 %

Vinnufyrirkomulag: Unnid er 4 dag og kvoldvoktum auk pess sem hjukrunarfraedingar taka bakvaktir
a naeturnar.

Rddningartimabil: Fra 1.juni til 31.agust 2020

Helstu verkefni:
e Almenn storf hjukrunarfraedings,s.s. naeringar og lyfjagjafir, saramedferdir o.s.frv.
e Hjukrunarfreedingur sér um ad utdeila verkefnum & sinni vakt og er vaktstjori.
e Hjukrunarfraedingur kemur ad flékinni hjukrun iblda og sér um ad fylgja henni eftir.

Heaefniskrofur:
e [slenskt hjukrunarleyfi
e G600 samskiptafaerni og frumkvaedi
e Reynsla af vinnu med aldrada er kostur

Laun skv. kjarasamningi: Félag islenskra hjukrunarfraedinga

Upplysingar um starfid veitir Una S. Asmundsdéttir i sima 488-2606/488 2600 eda
una@vestmannaeyjar.is

Sjukralidi B a hjukrunarheimili
A hjakrunarheimilinu Hraunbtidum bua 35 einstaklingar sem fa sélarhringsuménnun.

Starfshlutfall: 70- 100 %

Vinnufyrirkomulag: Unnin er vaktavinna eftir vaktaplani allan sélarhringinn, virka daga, a kvoldin og
um helgar.

Rddningartimabil: Fra 1.juni til 31.4gust 2020

Helstu verkefni: Starfsmadur sér um umoénnun/hjakrun skjélstaedinga vegna likamlegra og félagslegra
barfa eftir pvi sem vid a.

Heefniskrofur:
e Kostur er ad hafa reynslu og ahuga a ad vinna med oldrudu folki.
e G40 samskiptafaerni og pjénustulund.
e Frumkvaedi og samviskusemi.
e Vidkomandi parf ad hafa nad 18 ara aldri og hafa hreint sakavottord.

Laun skv. kjarasamningi: Sjukralidafélag slands

Upplysingar um starfid veitir Una S. Asmundsdéttir i sima 488-2606/488 2600 eda
una@vestmannaeyjar.is
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Starfsmadur i uménnun a hjukrunarheimili 1

A hjakrunarheimilinu Hraunbtidum bua 35 einstaklingar sem fa sélarhringsuménnun.

Starfshlutfall: 70- 100 %

Vinnufyrirkomulag: Unnin er vaktavinna eftir vaktaplani allan sélarhringinn, virka daga, a kvoldin og
um helgar.

Rddningartimabil: Fra 1.juni til 31.agust 2020

Helstu verkefni: Starfsmadur sér um almenna umonnun skjdlstaedinga vegna likamlegra og
félagslegra parfa eftir pvi sem vid a. Nalaegd vid pjonustupega er mikil. Annast Iétt prif

Haefniskrofur:
e Kostur er ad hafa reynslu og ahuga 4 ad vinna med oldrudu folki.
e G40 samskiptafaerni og pjonustulund.
e Frumkveedi og samviskusemi.
e Vidkomandi parf ad hafa nad 18 ara aldri og hafa hreint sakavottord.

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Una S. Asmundsdéttir i sima 488-2606/488 2600
una@vestmannaeyjar.is
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bjonustuibudir fyrir fatlad folk
Starfsmadur a heimili fyrir fatlad folk Il

Hlutverk bpjonustuibidanna er ad veita ibuum studning og leidsogn i 6llu er vardar persdnulega hagi
og heimilisrekstur svo sem prifnad, pvott, matreidslu, innkaup og annad sem tilfellur. Einnig skal peim
veittur studningur i tdmstundastarfi og fa fylgd s.s. til laekna, i klippingu o.s.frv.

Starfshlutfall: 60-70% og 40-50%
Vinnufyrirkomulag: Unnin er vaktavinna eftir vaktaplani allan sélarhringinn, virka daga, a kvoldin og
um helgar
Rddningartimabil:
e 60-70% starf er fra 29. Mai-13. September
e 40-50% starf er frd 22. Juni — 15. dgust

Helstu verkefni:

e Starfsmadur sér um almenna umonnun skjélstaedinga vegna likamlegra og félagslegra parfa
eftir pvi sem vid 4. Nalaegd vid pjonustupega er mikil.

e  Onnur verkefni eru heimilisstorf s.s. pvottar, prif, matargerd og annad sem tilfellur.

e Starfsmadur fylgir skjolstaedingum vegna ymissa erinda utan heimilis s.s. til laekna,
tannlaekna, i klippingu, fatakaup, tdmstundir, ipréttir, kirkja o.fl. og adstodar pa eftir porfum.

e Starfsmenn purfa ad kynnast ibdum vel til ad geta lesid i peirra langanir og parfir og geta
attad sig 4 ef eitthvad bjatar a hja ibianum sem hann a erfitt med ad koma i ord sjalfur.

e Starfid getur einnig falist i medferdarvinnu vegna hegdunarvanda ibua og krefst pess ad
starfsmadur sé avallt athugull og vakandi fyrir breytingum & atferli ibla og lidan hans.

Heefniskrofur:
o Kostur er ad hafa reynslu og ahuga a ad vinna med fotludu folki.
e (G06d samskiptafaerni og pjonustulund.
e Frumkvaedi og samviskusemi.
o Vidkomandi parf ad hafa nad 18 ara aldri og hafa hreint sakavottorad.

Laun skv. kjarasamningi : Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Ingibjorg Sigurjonsdottir forstédukona i sima 488-2550/690-3497.
ingibjorg@vestmannaeyijar.is
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[bréottamidstod Vestmannaeyja

Sundlaugarvérdur/Starfsmadur i [prottamidstoo

Leitad er eftir baedi korlum og konum. Starfsmenn ipréttamidstodvar leitast vid ad veita
vidskiptavinum, nemendum, idkendum og 68rum hépum sem koma i ipréttamannvirki
(ibrottamidstod, Herjolfsholl og Tysheimili) undir stjérn Vestmannaeyjabaejar frabzera pjénustu i
hreinu og snyrtilegu umhverfi par sem ahersla er |16gd a 6ryggi og hreinleeti.

Starfshlutfall: 90-100%
Vinnufyrirkomulag: Unnin er vaktavinna eftir vaktaplani, virka daga, 4 kvéldin og um helgar
Rddningartimabil: ca. 1. juni — 15. agust

Helstu verkefni :
e bjénusta vid vidskiptavini, prif, eftirlit, sundlaugargaesla og 6nnur tilfallandi verkefni.
e Unnid erivaktarullum og eru verkefni/storf misjofn & milli vakta skv. vaktarudllu undir stjérn
yfirmanns eda skv. nanari verklysingu.

Hazefniskrofur:
e Krafa um gilt haefnisprof sundstada skv. reglugerd um 6ryggi @ sundstédum.
e Gerd er krafa um heilbrigdisvottord skv. reglum um 6ryggi & sundstodum og vid
kennslulaugar.
e Hreint sakavottord skv. seskulydslégum nr. 70/2007.
e Gerd er krafa um rika pjonustulund og samskiptahaefileika.
e Samviskusemi, stundvisi og frumkvaedi i starfi.

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Grétar pér Eypdrsson forstodumadur i sima 488-2401/866-7464 eda i
gegnum tolvupdst 4 netfangid gretar@vestmannaeyjar.is
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Umbhverfissvio
Afleysing a taeknideild

A taeknideild starfa 5 starfsmenn. Leitad er eftir starfsmanni sem er i taeknitengdu nami edq hyggur 4
slikt ndm. Starfsmadurinn mun sinna afleysingum i sumarfrium annarra starfsmanna t.d. afgreidslu
erinda og simvorslu. Hann tekur ad sér ymis sérverkefni sem m.a. tengjast ndmi hans og adstodar vid
skipulagningu ymissa verkefna.

Starfshlutfall: 100 %
Vinnufyrirkomulag: Alla virka daga frd kl. 8-16
Rddningartimabil: Samkomulag

Helstu verkefni:

o Afgreidsla og simavarsla
e Ymis 6nnur verkefni sem til falla.

Hezefniskrofur:

e Vidkomandi parf ad vera abyrgur, lipur i samskiptum, stundvis og hafa géda pjénustulund
e Sjdlfstaed vinnubrogd og frumkvaedi i starfi
e G40 islensku- og enskukunnatta

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Olafur Snorrason i sima 488-2530 eda olisnorra@vestmannaeyjar.is
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Vestmannaeyjahofn

Hafnarvérdur |

Hja Vestmannaeyjahofn starfa um 15 starfsmenn. Hafnarverdir starfa m.a. vid leidségn og
Oryggiseftirlit vid hofn dsamt ymsum verkefnum, s.s. rada skipum i hofn, binda skip vid bryggju og
afgreida vatn og rafmagn til skipa. Hafnarvordur starfar undir verkstjorn
yfirhafnségumanns/skrifstofustjora.

Starfshlutfall: 100 %

Vinnufyrirkomulag: Dagvinna og afleysingar 8 voktum. Starfsmadur getur purft ad standa bakvaktir
og sinna utkollum utan hefdbundins vinnutima.

Rddningartimabil: Mai til september

Helstu verkefni: Starfsmadurinn sinnir hafnarvorslu, vigtun sjavarafla, hafnarvernd, dsamt almennum
vidhaldsverkefnum hafnarinnar. Hann sinnir einnig 6drum peim verkefnum sem yfirmadur felur
honum.

Heefniskrofur:
e Vidkomandi parf ad vera abyrgur, lipur i samskiptum, stundvis og hafa géda pjonustulund
e Sjalfstaed vinnubrogd og frumkvaedi i starfi
e parf ad hafa bilprof
e Enskukunndtta aeskileg
e Skipstjornar- eda vélstjbramenntun zeskileg

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Olafur Snorrason i sima 488-2530 eda olisnorra@vestmannaeyjar.is
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Bdokasafn

Bokavordur |

Starfsmadur sinnir almennum stérfum a bdkasafninu auk sérverkefna i samstarfi vid yfirmann.

Starfshlutfall: 50-100%
Vinnufyrirkomulag: Virka daga fra 8-17 (1 klist. i mat) eda 13-17.
Rddningartimabil: Ca. fra byrjun juni fram yfir midjan dgust

Helstu verkefni:

Tenging eintaka fyrir bdkasafnid;

grisjun safnkosts békasafnsins;

uppfaersla heimasidu og facebdkarsidu bdkasafnsins;
almenn afgreidsla a safnkosti bokasafnsins;

fragangur, upprodun og finrodun a safnkosti bokasafnsins;
onnur storf sem forstodumadur felur starfsmanni.

Heefniskrofur:

Ekki er gerd krafa um sérstaka menntun en menntun og reynsla i starfi er sevinlega mikill
kostur.

Reynsla af pjonustustérfum kostur

G064 samskiptahaefni og pjonustulund

Sveigjanleiki og frumkvaedi

Snyrtimennska

Laun skv. kjarasamningi : Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Hérdur Baldvinsson stadgengill forst6dumanns i sima 488-2050 eda
hordur@sagnheimar.is
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Sagnheimar — (Byggdasafn/Natturugripasafn/Landlyst)

Safnvérdur |

Starfsmadur veitir gestum og vidskiptavinum vidkomandi safns géda og lipra pjénustu. Oskad er eftir
ahugasomum einstaklingum & 6llum aldri. Einnig leitad eftir einstaklingum i tilfallandi vinnu og eru
eldri borgarar sérstaklega hvattir til ad saekja um.

Starfshlutfall: Leitad er eftir starfsmonnum i 100% starfshlutfalll 4 virkum dégum en moguleiki a ad
skipta hverju starfi milli tveggja starfsmanna. Einnig leitad eftir timavinnufdélki um helgar.
Vinnufyrirkomulag: Fra kl. 9:50-17:15 eda skv. samkomulagi. Opnunartimi safna 10-17 alla daga
Rddningartimabil: ca. 1. mai — 30. september

Helstu verkefni :
e Modttaka gesta
e Innheimta a safnid
e Sala minjagripa
e Fraedsla radgjof, leidsogn.
e Minnihattar dagleg prif
e Skraning muna
e  Onnur pau stérf er yfirmadur felur starfsmanni.

Heefniskréfur:
e Reynsla af pjénustustorfum kostur
Krafa um gdda enskukunnattu, 6nnur tungumalakunnatta kostur
G606 samskiptahaefni og pjéonustulund
Sveigjanleiki og frumkvaedi
Snyrtimennska

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Hérdur Baldvinsson forst6dumadur i sima 488-2050 eda
hordur@sagnheimar.is
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Eldheimar

Safnvérdur |
Starfsmadur veitir gestum og vidskiptavinum safnsins og kaffihiss géda og lipra pjonustu.

Starfshlutfall: Samkomulag
Vinnufyrirkomulag: Unnid eftir vaktaskipulag alla daga. Opnunartimi safnsins er 10-18 alla daga
Rddningartimabil: 1. mai — 30. september eda eftir samkomulagi

Helstu verkefni :
e Mottaka gesta
e Innheimta a safnid
e Sala minjagripa
o Fraedsla radgjof, leidsogn.
e Oll afgreidsla og pjénusta a kaffihusi
e Oll prif i hasinu jafnt & syningarsvaedi, kaffihusi, skrifstofum, geymslum, snyrtingu ofl.
e Onnur pau stérf er yfirmadur felur starfsmanni.

Haefniskrofur:
e Reynsla af pjénustustorfum kostur
e Krafa um géda enskukunnattu, 6nnur tungumalakunndtta kostur
e G40 samskiptahaefni og pjonustulund
e Sveigjanleiki og frumkvaedi
e Snyrtimennska
e Vidkomandi parf ad hafa nad 20 ara aldri

Laun skv. kjarasamningi: Stavey/Drifandi

Upplysingar um starfid veitir Kristin Johannsdottir forst6dumadur i sima 488-2700 eda
kristin@vestmannaeyjar.is
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