Vestmannaeyjabzer

Umsokn um studning vegna nams

Reglur um launad leyfi/heimild til ndms samhlida starfi:

e  Forst6dumadur, med fyrirfram sampykki framkvaemdastjéra, getur veitt starfsmanni heimild
til vidurkennds haskéla- eda idnnams (svo og starfstegnt ndm sem metid er til Fein eininga
sem Starfspréunarnefnd BSRB og ASI gefur tt) samhlida starfi, 4n launaskerdingar.

e Heimild til sliks ndms reedst m.a. af fjolda umsdkna og fjarveru starfsmanna. Studningur er
hadur pvi ad namid tengist réttindum og/eda haefni i vidkomandi stédu.

e Starfsmadur skal 6ska formlega eftir studningi til framkveemdastjora sins svids. Med umsdékn
skal fylgja umsdgn forstddumanns.

e Studningur Vestmannaeyjabaejar takmarkast vid:

a) Ad starfsmadur hafi verid i starfi hja Vestmannaeyjaba i a.m.k. 3 ar.

b) Launadrar fjarveru til 4stundanar i namslotum i allt ad 5 daga 4 6nn (hamark 10 daga a
ari).

c) Stadfestingu a skélavist og umfangi nams (einingafjolda)

d) Heimild til ad nyta sér adstddu i stofnun vidkomandi starfsmanns utan vinnutima.

e) Allt ad atta ndmsdnnum.

Nafn starfsmanns Kennitala

Netfang Simi

Vinnustadur Starfshlutfall

Fjarnam sem umsakjandi er skradur i Skoli

Namstimi/fjéldi anna Nr. skélaannar sem sétt er um

Aztlun um dagsetningar stadnams og/eda verknams

Fylgiskjol
L1 Umségn yfirmanns stofnunar [0 Aeetlun um dagsetningar stadnams/verknams
] Stadfesting & skdlavist/einingafjéldi [] Annad, hvad:

Undirskrift starfsmanns Dagsetning og ar

Athugasemdir

Dagsetning og undirritun framkvamdastjora

Upplysingar vegna medhdndlunar persénuupplysinga 4 naestu bls.



Vestmannaeyjabzer

Personuvernd og medferd personuupplysinga
Hver er tilgangur vinnslu persénuupplysinga og hver er grundvéllur hennar?

Sveitarfélagid Vestmannaeyjabeer er naudsynlegt ad vinna med personuupplysingar pinar i peim tilgangi
leggja mat & og afgreida umsdkn um studning vegna nams.

Heimild til vinnslu framangreindra personuupplysinga fer fram & grundvelli pess ad gera radstafanir ad
beidni hins skrada &our en samningur er gerdur, sbr. 2. tl. 1. mgr. 9. gr. laga nr. 90/2018 um persénuvernd
og vinnslu persénuupplysinga.

Hvada upplysingar er unnié med og hvadan koma per?

Unnid er med peer persénuupplysingar sem 6skad er eftir samkveemt umséknareydubladi. baer
upplysingar sem 6skad er eftir eru naudsynlegar til pess ad leggja mat & umsoknina. Umsekjandi sjalfur
veitir framangreindar upplysingar. Afleidingar pess ad veita ekki umbednar upplysingar geetu verid
héfnun umsdknar pinnar.

Hversu lengi eru persénuupplysingarnar geymdar og er peim midlad til pridja adila?

Vestmannaeyjaber er afhendingaskyldur adili samkveemt [6gum nr. 77/2014 um opinber skjalasoéfn. Af
peim sdkum er sveitarfélaginu 6heimilt ad eyda gdgnum nema med heimild pjoédskjalavaroar.
Personuupplysingar eru geymdar hja Vestmannaeyjaba i prjatiu ar ad hdmarki. Ad peim tima lidnum
flytjast 6ll gogn tengd umsdkninni til Héradsskjalasafns Vestmannaeyja til vardveislu, en heimild til
vinnslu i pagu skjalavistunar er samkveemt 11. tl. 1. mgr. 11. laga nr. 90/2018 um persénuvernd og
vinnslu persénuupplysinga.

A0 60ru leyti deilir Vestmannaeyjabzr personuupplysingum pinum ekki til annarra adila, nema fyrir
liggi ad sveitarfélaginu sé slikt skylt & grundvelli laga, stjornvaldsfyrirmala eda démsurskurdar.

Hvernig tryggjum vid 6ryggi persdnuupplysinga?

Vestmannaeyjabeer gatir persénuupplysinga med videigandi skipulagslegum og teknilegum
radstéfunum, p. & m. adgangsstyringum og dulkédun. Allt pad starfsfolk sem kemur ad vinnslu
personuupplysinga umsakjanda er bundid pagnarskyldu.

Hver eru réttindi pin?

Einstaklingar njota akvedins réttar samkvemt légum nr. 90/2018 um persénuvernd og vinnslu
persénuupplysinga, svo sem réttar til ad vera upplystir um vinnslu, réttar til adgangs ad gégnum, réttar
til ad fa rangar eda villandi upplysingar leidréttar, réttar til ad persdnuupplysingum verdi eytt, réttar til
ad hindra ad unnid verdi med persénuupplysingar um p4, réttar til ad andmeela vinnslu og réttar til flytja
eigin gogn. Hafa skal i huga ad réttindi einstaklinga eru ekki alltaf fortakslaus og kunna ad vera hao
ymsum skilyrdum.

Personuverndarfulltrdi og kvortun yfir vinnslu persénuupplysinga

Ef pa hefur frekari spurningar um réttindi pin eda hvernig Vestmannaeyjaber medhdndlar
personuupplysingar getur pd avallt haft samband vid persénuverndarfulltria sveitarfélagsins, Dattaca
Labs Iceland ehf. Haegt er ad hafa samband med pvi ad senda erindi & dpo@dattacalabs.com. Einnig er
haegt ad hafa samband vid Vestmannaeyjabs med pvi ad senda erindi & postur@vestmannaeyjar.is.

Skradir einstaklingar hafa einnig heimild til ad leggja fram kvortun til Persénuverndar
(www.personuvernd.is), dragi peir i efa ad persdnuupplysingar peirra séu medhdndladar i samreemi vid
16g nr. 90/2018 um persénuvernd og vinnslu persénuupplysinga.



mailto:dpo@dattacalabs.com
http://www.personuvernd.is/

