Personuvernd og medferd persénuupplysinga

Vestmannaeyjabae, kt. 690269-0159, Radhudsinu, 900 Vestmannaeyjar (hér eftir
Vestmannaeyjabser eda sveitarfélagid) er naudsynlegt ad safha og vinna med
personuupplysingar um starfsmenn. Med personuupplysingum er att vid hvers kyns upplysingar
um  personugreindan eda  personugreinanlegan  einstakling.  Einstaklingur  telst
personugreinanlegur ef unnt er ad persénugreina hann, beint eda 6beint, svo sem med tilvisun
i audkenni eins og nafn, kennitdlu, stadsetningargdgn, netaudkenni eda eins eda fleiri patta sem
einkenna hann i likamlegu, lifedlisfreedilegu, erfoafraedilegu, andlegu, efnalegu, menningarlegu
eda félagslegu tilliti.

Vestmannaeyjabeer safhar og vinnur med naudsynlegar upplysingar um starfsfolk, svo sem
upplysingar um nafn, kennit6lu, heimilisfang, netfang, simanamer, vidveru, laun og samskipti.
Fer vinnslan fram til ad hagt sé ad efha raddningarsamning vid starfsmenn, til ad uppfylla
lagaskyldu og til ad geeta ad Il6gmaetum hagsmunum sveitarfélagsins, en peir felast i pvi ad geta
tryggt edlilegan rekstur pess.

Vestmannaeyjabar midlar personuupplysingum til pridju adila sem radnir eru af sveitarféelaginu
til ad vinna fyrir fram akvedna vinnu, til deemis pjonustuveitenda sem sja um ad hysa gogn. |
slikum tilfellum gerir sveitarfélagid vinnslusamning vid viokomandi adila, en slikur samningur
kvedur medal annars & um skyldu hans til ad fylgja fyrirmalum Vestmannaeyjabajar um
medferd persdnuupplysinga og er honum 6heimilt ad nota peaer i 6drum tilgangi. Jafnframt ber
honum skylda til ad tryggja 6ryggi upplysinganna med videigandi hatti.

Vestmannaeyjaber geeti einnig i akvednum tilvikum purft ad deila upplysingum til pridja adila,
sem ekki er bundinn fyrirmaelum sveitarfélagsins um medferd peirra, pegar skylda stendur til
samkvemt l6gum, til deemis Rikisskattstjora vegna launagreidsina.

Vestmannaeyjaber er afhendingarskyldur adili samkvaemt I6gum um opinber skjalaséfn nr.
77/2014. Vegna pess er sveitarfélaginu 6heimilt ad dnyta eda farga nokkru skjali sem fellur
undir gildissvid peirra laga nema med heimild pjodskjalavardar. Almennt eru
personuupplysingar sem Vestmannaeyjabeer vinnur um starfsmenn sina afhentar
Héradsskjalasafni Vestmannaeyja ad prjatiu arum lionum.

Starfsmenn njota akvedinna réttinda samkvamt persénuverndarlégum, svo sem til ad afturkalla
sampykKki sitt (pegar vid a), réttar til adgangs ad gdégnum, réttar til ad fa rangar eda villandi
upplysingar leidréttar, réttar til ad persénuupplysingum verdi eytt, réttar til ad hindra ad unnid
verdi med personuupplysingar, réttar til ad flytja eigin gogn, og réttar til ad leggja inn kvortun
hja eftirlitsadila, p.e. Persénuvernd. Hafa skal p6 i huga ad réttindi einstaklinga eru ekki alltaf
fortakslaus og kunna ad vera had ymsum skilyréum.

Hafi starfsmenn frekari spurningar um hvernig sveitarfélagid medhondlar peirra
personuupplysingar  geta  peir  beint  fyrirspurnum  til  persénuverndarfulltria
Vestmannaeyjabzjar. Sa adili er Dattaca Labs Iceland ehf. en erindum skal beint &
dpo@dattacalabs.com.

Eg hefi lesid petta skjal og er kunnugt um hvernig Vestmannaeyjabzr medhdndlar minar persénuupplysingar ( ).
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