
Afmælisgjafir eða kveðjur - Viðmiðunarreglur 

Afmælisgjafir og kveðjur 

Meginregla Vestmannaeyjabæjar og stofnana hans er að senda ekki gjafir til 
starfsmanna né bæjarfulltrúa á afmælum eða hátíðum. Forstöðumönnum stofnana 
er þó heimilt að senda kveðju á áratugaafmælum  og skal kostnaður af slíkum 
kveðjum alla jafna ekki vera umfram kr. 5.000.- 

 

Árlega er stofnunum heimilt að ráðstafa allt að kr. 1.500 á hvern starfsmann í 
sameiginlega máltíð eða starfsmannahóf t.d. jólamáltíð. 

 

Kveðjur við andlát 

Við andlát starfsmanns Vestmannaeyjabæjar eða stofnana hans skal viðkomandi 
forstöðumaður stofnunar senda blómakörfu eða krans. 

Látist fyrrverandi starfsmaður bæjarins er forstöðumanni heimilt að senda blóm eða 
krans telji hann slíkt viðeigandi. 
Slíkar kveðjur skal senda í nafni viðkomandi stofnunar og bæjarstjórnar. 

 

Kveðjur við starfslok 

Þegar starfsmaður hættir vegna aldurs skal kveðja viðkomandi með formlegum 
hætti m.a. með viðurkenningarvotti sem ákveðinn er af bæjarstjóra og/eða bæjarráði 
í hverju tilfelli. 

 

                                         Samþykkt í bæjarráði Vestmannaeyja 10. september 2008 

 

 

 

 

 


