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1. Tilefni deetlunarinnar

Almannavarnir hafa lyst yfir neydarstigi vegna COVID-19 veirunnar. Vestmannaeyjabaer hefur fylgst
vel med préun mala og stodugt er unnid ad pvi ad endurmeta stéduna midad vid upplysingar sem
berast. Meginreglan er ad fylgja eftir 6llum fyrirmaelum almannavarna og landlaeknisembaettisins.
Geett er ad pvi ad adilar haldi ré sinni og ad akvardanir byggi a tilmaelum og almennri skynsemi (sja
adgerdardaetlun).

Adgerdir almannavarna og landlaeknis snuast fyrst og fremst um ad haegja a dreifingu veirunnar og
verja pau fyrir veirunni sem eru vidkveemust fyrir, s.s. eldra félk og pau sem hafa undirliggjandi
sjukdéma.

Pjénusta Vestmannaeyjabaejar og stofnana hans gegna mikilvaegu hlutverki i sveitarfélaginu. bad er
bvi naudsynlegt ad sveitarfélagid setji fram skyrar reglur um hvernig best sé ad draga sem mest ur
likum & smitum innan starfsemi baejarins. Mikilvaegt er ad sama tima ad reyna ad halda uppi daglegri
starfsemi med sem minnstri réskun en jafnframt ad gera fyrirfram radstafanir um vidbrogo i skertri
starfsemi.

2. Um datlunina

petta skjal 4 ad pjéna peim tilgangi ad verda forstodumonnum Vestmannaeyjabaejar til studnings
um hvernig takast a vid afleidingar neydarastands sem kann ad leida af heimsfaraldri infliensu
(mars 2020).

Azetlunin midast vid ad starfsemi sveitarfélagsins skerdist og ad hluti starfsmanna verdi rimfastur
vegna veikinda eda i séttkvi i akvedinn tima. Markmid dzetlunarinnar er ad studla ad 6ryggi
starfsmanna og pjonustupega stofnana sveitarfélagsins sem og ad lagmarka ahrif inflGensufaraldurs
eda annarra haettulegra sjukddma 4 rekstur Vestmannaeyjabeejar.

Vid gerd daetlunarinnar er medal annars studst vid 16g um almannavarnir nr. 82/2008 og l16g um
sottvarnir nr. 19/1997. Notast var vid fyrirmynd af vidbragdsaaetlun Sambands islenskra
sveitarfélaga og Snafellsbeaejar auk annarra heimilda.

Ekki er um endanleg fyrirmaeli ad raeda og getur baejarstjéri sem eru i ndnu sambandi vid
almannavarnir akvedid breytta starfstilhogun me? tilliti til dstands og adsteedna hverju sinni. Ef
miklar breytingar verda a starfsemi sveitarfélagsins eda einstakra stofnana, skal daetlunin pegar i
stad endurskodud.

Baejarstjori ber dbyrgd 4 pessari daetlun og skal hun endurskodud reglulega. Arlega skal hun yfirfarin
og pba med onnur tilvik i huga sem bregdast parf vid.

A vef embaettis landlaeknis ma finna leidbeiningar til starfsmanna um einkenni inflGensu og leidir til
ad draga ur heettu a smiti. Haegt er ad fylgjast med tilkynningum a vefnum www.almannavarnir.is og
www.landlaeknir.is.

Azetlunin skal kynnt fyrir starfsmdnnum sveitarfélagsins, send 6llum stofnunum (forsté6dumoénnum)
sveitarfélagsins og vistud i skjalavistunarkerfi baejarins og vidkomandi stofnana. Asetlun pessi tekur
pbegar gildi.
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3. Virkjun vidbragdsaesetlunar

Akvordun Rikislogreglustjéra um almannavarnastig vegna heimsfaraldurs gildir um virkjun pessarar
adeetlunar. Baejarstjori ber abyrgd a ad tilkynna starfsfélki sveitarfélagsins um ad virkja
vidbragdsaaetlunina. Baejarstjérn, almannavarnarnefnd Vestmannaeyja og samgongu- og
sveitarstjornarraduneytid skulu einnig upplyst um pad.

4. Vidbragdsteymi sveitarfélagsins

| vidbragdsteymi Vestmannaeyjabaejar eru baejarstjori, framkveemdastjérar svida, kerfisstjori,
fjarmalastjéri og seskulyds-, tdmstunda og ipréttafulltrui. Vidbragdsteymi ma setja 4 laggirnar innan
steerri stofnana, eins og leik- og grunnskola og Hraunbuda, til ad fast vid adkallandi adgerdir
vidkomandi stofnunar. Frumkvaedid ad sliku er i hondum forst6dumanna vidkomandi stofnana og skal
tilkynnt um slika dkvordun til baejarstjoéra.

Vidbragdsteymid geetir pess ad sveitarfélagid bui yfir nyjustu upplysingum fra almannavarnadeild
rikislogreglustjora og landlaeknisembaettinu um stig faraldurs. bad annast eftirfylgni vid leidbeiningar
til starfsmanna um fyrirkomulag & vinnustad auk soétthreinsibunadar og umgengisregina.
Forstédumenn sja um samskipti vid starfsfolk, hver i sinni stofnun, vegna veikinda og fjarveru og ber
peim ad halda sérstaklega utan um pau.

Vidbragdsteymid fundar reglulega par sem vifbrogd Vestmannaeyjabajar eru endurmetin og
hlutadeigandi starfsfolk upplyst i kjolfarid. Adgerdir eru unnar i samstarfi og eftir
leidbeiningum/upplysingum fra Almannavornum og séttvarnalaekni Sudurlands.

Vidbragdsteymid birtir upplysingar tengda infliensunni og adgerdir gegn henni a heimasidu
Vestmannaeyjabajar.

Baejarstjori skal upplysa starfsfélk um leid og ljdst er ad ekki parf allar pzer bjargir sem virkjadar eru
samkvaemt dzetluninni.

5. Lykilstarfsfélk, stadgenglar og simanumeraskra

Baejarstjori Stadgengill
iris Robertsdéttir, s. 694-2902 Angantyr Einarsson, s. 694-2902
Jon Pétursson, s. 847-4148
Framkvaemdarstjori stjornsyslu- og Stadgengill
fijarmalasvids Sigurjén Orn Larusson, s. 770-8001
Angantyr Einarsson, s. 899-4270 Jén Pétursson, s. 847-4148
Framkvaemdarst;jori fjolskyldu- og Stadgengill
freedslusvids Gudrun Jonsdottir félagspjonusta, s. 698
Jon Pétursson, s. 847-4148 5510
Drifa Gunnarsdottir uppeldis- og freedslumal,
s. 896-2113
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Framkvaemdarstjori umhverfis- og
framkvaemdarsvids
Olafur Snorrason, s. 892-0824

Stadgengill
Sigurdur Smari Bendnysson, s. 896-5034

Fjarmalastjori Stadgengill
Sigurjén Orn Larusson, s. 770-8001 Angantyr Einarsson, s. 899-4270
Deildarstjori launadeildar Stadgengill

Eyrun Sigurjéonsdattir, s. 699-3028

Vidir borvardarson, s. 869-1410
Matthildur Halldorsdottir, s. 661-8961

Forstodumadur iprottamidstédvar
Grétar bor Eyporsson, s. 488-2400 og 866-
7464

Stadgengill
Svanfridur Johannsdottir, s. 694-3617

Umsjonarmadur ipréttamannvirkja
Borgpdr Yngvason, s. 894-1685

Stadgengill
Grétar bor Eypodrsson, s. 866-7464

Skdlastjori GRV
Anna Roés Hallgrimsdottir, s. 488-2202 og
867-1860

Stadgengill

Einar Gunnarsson adst.skélastjori, s.894-2502
Gudrun borsteinsdoéttir adst.leikskolastjori
Vikurinnar, s. 893-3505

Leikskolastjori Kirkjugerdis
Bjarney Magnusdottir, s. 841-7709 og 488-
2280

Stadgengill
Halldéra B. Halldorsdottir, s. 690-1986

Deildarstjoéri 6ldrunarmala
Sélrdn Erla Gunnarsdottir, s. 860-1030 og
862-5805

Stadgengill
Jon Pétursson, s. 847-4148

Hjukrunarforstjori Hraunbuda
Una Sigridur Asmundsdéttir, s. 845-1089

Stadgengill
Eydis Térshamar, s. 867-3825

Dagdvol
Andrea Gudjéns Jonasdottir, 694-7503

Stadgengill
Sélrdn Erla Gunnarsdottir, s. 860-1030 og
862-5805

Bryti Hraunbuda Stadgengill
Tdmas Sveinsson, s. 864-1577 Heidrun Gudbrandsdottir, s. 481-2531
Deildarstjéri studningspjonustu Stadgengill

Kolbrin Anna Rdnarsdottir, s. 488-26070g
8672852

Sélrdn Erla Gunnarsdottir, s. 860-1030 og
862-5805

Fraedslufulltrai
Drifa Gunnarsdottir, s. 896-2113

Stadgengill
Jon Pétursson, s. 847-4148

£Zskulyds-, tomstunda- og ipréttafulltrai
Erna Georgsdattir, s. 488-2039 og 770-2311

Stadgengill
Jon Pétursson, s. 847-4148

Yfirfélagsradgjafi
Gudrun Jonsdottir, s. 698 5510

Stadgengill
Jon Pétursson, s. 847-4148

Forstodumadur Sambylis
Ingibjorg Sigurjonsdottir, s. 690-3497

Stadgengill
Kristbjorg Unnur Grettisdottir, s. 846-2779

Forstodumadur Heimaey vinnu og
haefingarstod

Pdéranna Halldérsdéttir, s. 488-2620 og 698-
1833

Stadgengill
Sunna Jonsdottir, s. 848-4726
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Kerfisstjori
Hallgrimur Gisli Njalsson, s. 698-3000

Stadgengill
Elias Ingi Bjorgvinsson, s. 844-6524

Stofnanir, vidhald og bilanatilkynningar
Hafpér Hallddrsson, s. 611-2226

Stadgengill
Olafur bér Snorrason, s. 892-0824

Félagslegar ibudir, vidhald
Sveinbjorg Hauksdottir, s. 488-2530
Hafpor Halldérsson, s. 611-2226

Stadgengill
Olafur bér Snorrason, s. 892-0824

Fraveita deelustodvar
Flévent Mani Theoddrsson, s. 488-2500 og
895-0133

Stadgengill
Hafpor Halldérsson, s. 611-2226

Forstodumadur pjonustumidstédvar
Jéhann Jénsson, s. 897-7540

Stadgengill
Olafur b6r Snorrason, s. 892-0824

Verkstjori pjonustumidstédvar
Oskar Kjartansson, s. 897-1168

Stadgengill
Jéhann Jénsson, s. 897-7540

bjonustubill
Gudmundur Gislason, s. 891-6016

Stadgengill
Jéhann Jénsson, s. 897-7540

Snjorudningur
Tédmar Bjarki Kristinsson, s. 899-2505
Gunnar Rafn Einarsson, s. 844-8364

Stadgengill
Jéhann Jénsson, s. 897-7540

Hafnsogumadur
Andrés Sigurdsson, s. 691-3300

Stadgengill
Alfred Hallddrsson, s. 861-0117

Skipstjori Lodsins
Sveinn Valgeirsson, s. 897-1513

Stadgengill
Njall Kolbeinsson, s. 863-1901

Vélstjori L6dsins
Sigurdur Vignisson, s. 892-2191

Stadgengill
Gudjon Gunnsteinsson, s. 897-9604

Hafnarvédur/hafnarvernd

Vaktsimi, s. 893-0027

1. Agust Seevar Einarsson, s. 867-9693
2. Georg Eidur Arnarsson, s. 896-3499
3. Kristjan Hilmarsson, s. 848-4009

4. Tryggvi Sigurdsson, s. 896-3426
5. Vignir Sigurdsson, s. 895-4006
6. Bergur Kristinsson, s. 899-2531

Hafnarvogin
Vaktsimi, s. 481-3240
Gudmundur Sneaedal, s. 865-2440

Stadgengill
Andrés Sigurdsson, s. 691-3300

Slokkvilid
Fridrik Pall Arnfinnsson, s. 895-8378

Stadgengill

Stefan Orn Jénsson, s. 897-5760
Gustaf A. Gustafsson, s. 821-0174
Georg Skzeringsson, s. 898-9888
lvar Atlason, s. 840-5535

Safnahus
Kari Bjarnason, s. 488-2041 og 892-9286

Stadgengill
Hordur Baldvinson, s. 841-7710

Eldheimar
Kristin J6hannsdottir, s. 488-2700 og 846-
6497

Stadgengill
Angantyr Einarsson, s. 694-2902
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Félagsmidstodin Raudagerdi Stadgengill
Breki Omarsson, s. 868-1652 Erna Georgsdottir, s. 488-2039 og 770-2311
Fristundarver Stadgengill
Anton Orn Bjérnsson, s. 481-2964 og 868- Anna Rés Hallgrimsdottir, s. 488-2202 og
8769 867-1860
Tonlistarskoli Stadgengill
Jarl Sigurgeirsson, s. 690-1167 Birgir Nielsen bPdérsson adstodarskolastjori, s.
895-8994
Hrafnhildur Sigurdardattir ritari, s. 659-1086

6. Ahaettumat sveitarfélagsins

Séttvarnaleeknir hefur gert brddabirgdamat & afleidingum yfirvofandi heimsfaraldurs (mars 2020)
pbar sem tillit er tekid til afleidinga. Ef veiran neer Utbreidslu hér a landi er liklegt ad fjarvistir fra
vinnu verdi nokkrar. Mogulega ma buast vid ad veikindi verdi meira langvarandi en i arlegum
infldensufaraldri.

Fjarvistir starfsfolks geta stafad af mismunandi astaedum, til deemis vegna:

e Smits af véldum COVID-19 veirunnar.

e Annarra veikinda.

e Annarra fjolskyldumedlima sem parf ad hugsa um, vegna veikinda eda lokun leik- og
grunnskéla.

e Beidna vinnuveitanda um ad halda sig fjarri vinnustad og vinna heiman fra sér.

e Beidna heilbrigdisyfirvalda um heft ferdafrelsi eda samkomubann.

e Raskana a almenningssamgongum eda 6tta starfsmanna vid ad ferdast innan um hop félks.

e Otta starfsmanna vid ad smitast ef peir maeta til vinnu.

Ekki er haegt ad spa fyrir med vissu hverjar fjarvistir i stofnunum baejarins geta ordid. bad veltur m.a.
a pvi um hversu skaeda farsétt er ad raeda, hvernig starfsfolk metur haettuna, hvort skélum og 66rum
stofnunum verdur lokad og til hvada rada verdur gripid i viobrégdum stofnana i peim tilgangi ad
minnka likur & fjarvistum og smiti innan vinnustada/stofnana.

7. Upplysingaskylda starfsmanna um eigin heilsu

Ollum starfsménnum er skylt ad Iata naesta yfirmann vita af pvi ef:

e Vidkomandi hefur ferdast til eda gegnum |6nd, landsvaedi, borgir eda beei sem eru a
svaedum skilgreindum med smithaettu samkvaemt vef Landlaeknis, sjd hér (oktdber

2020).

e Hafa komid i snertingu eda navigi vid einstakling sem er med eda grunur leikur & ad
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sé med Covid-19 virusinn, eda einstakling sem er i sottkvi eda einangrun.

e Hefur undanfarna 14 daga haft einkenni hésta, hita eda 6ndunarerfidleika.
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e Fylgja skal leidbeiningum yfirvalda og leita leida til ad fordast i lengstu l6g ad

vinnustadir og stofnanir baejarins, lendi i séttkvi.

Ef grunur um sykingu af voldum COVID-19 vaknar 4 vinnustad, i stofnun Vestmannaeyjabaejar, skal
upplysa yfirmann. Hann bregst vid a eftirfarandi hatt:
e Ef malid polir enga bid hringid i 112 og 6skid eftir sjukraflutningi.

e Hringid i heilsugaesluna i Eyjum a dagvinnutima i sima 432-2500. Utan pess tima i
laeknavaktina i sima 1700. Vakthafnandi laeknir/sjukraflutningamadur ber abyrgd a
framkvaemd ahaettumats vegna gruns um COVID-19 sykingu i samradi vio
umdamislaekni séttvarna og séttvarnalaekni.

o Ef porf er 3, en ad hofdu samradi vid baejarstjora ma hafa samband vid séttvarnalaekni.
e Upplysa framkvaemdastjora um stéduna eins fljétt og kostur er.

e Efvid d; parf ad senda tilkynningu frd viokomandi stofnun.

8. Adgerdir til ad vidhalda rekstri og studla ad oryggi starfsfdlks
sveitarfélagsins

Baejarstjori, eda framkveemdastjérar i umbodi baejarstjora, hafa umsjéon med ad vakta daglega hver
tilmaeli almannavarna og séttvarnalaeknis eru, eftir ad vidbragdsazetlun hefur verid virkjud, t.d. a
vefsidum eins og www.landlaeknir.is og www.almannavarnir.is. Baejarstjori / framkveemdastjérar sja
um ad koma fréttum og skilabodum til forst6dumanna sem koma peim aleidis til alls starfsfélks
sveitarfélagsins med télvupdstsendingum og eftir atvikum til foreldra barna i skélum sveitarfélagsins
og annarra notenda pjénustu og hagsmunaadila. Mikilvaegar leidbeiningar og reglur fyrir starfsfélk,
sem kunna ad breytast fra degi til dags, verda sendar starfsfélki jafnddum med télvupdsti. Einnig
verda peaer hengdar upp i kaffistofu og sameiginlegum rymum starfsfélks.

Forstodumenn skulu halda daglega utan um fjarvistir starfsmanna, skra nidur astaedur fjarvista og
aaetla a.m.k. 14 daga i fjarvistir starfsmanna sem hafa greinst med infliensu og allt ad 7 daga ef
starfsmadur er i sottkvi.

Radstafanir til ad feekka smitleioum
Radstafanir sem gripid er til, i pvi skyni ad faekka smitleidum hja stofnunum sveitarfélagsins, felast
m.a. i pvi ad:
o faxekka stadbundnum fundahdldum timabundid.
e nyta fjarfundabunad fyrir fundi i auknum maeli.
e breyta framkvaemd raestinga pannig ad aukin ahersla verdi 16g6 a prif 8 hur6ahtinum,
handridum, slokkvurum, simum, lyklabordum, bordum og stélormum.

Um petta er nanar kvedid i adgerdaadaetlun baejarins og stofnana hans, sem eru
innanhussleidbeiningar forstddumanna stofnana og starfsfolks.
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Reglur i gildi vid neydarstig

Sé lyst yfir neydarstigi almannavarna gilda eftirfarandi reglur um starfsemi sveitarfélagsins:

Forstodumenn kanna birgdir 8 hreinlzetisvorum eins og sdpu, sétthreinsispritti,
handpurrkum, raestingavorum o.p.h. og panta inn a lager, ef til pess kaemi ad birgjar loka.
Eins parf ad skoda hvort porf er 4 tidari prifum. P4 kanna peir st6du 8 66rum naudsynlegum
rekstrarvérum.

[ faraldri skulu starfsfélk og nefndir lagmarka fundahéld og funda eingdngu ef naudsyn
krefur. Gildir petta jafnt um fundi innan sem utan sveitarfélagsins. Notast skal meira vid sima
og tolvur til samskipta eins og frekast er unnt og fyrirmaelum séttvarnalaknis fylgt eftir pvi
sem vid 4.

Sveitarfélagid fylgir fyrirmaelum séttvarnalaeknis hverju sinni um ferdalég innanlands sem
utan. Taka skal tillit til pess ef félk vill siur ferdast innan um adra pegar faraldur stendur yfir.
Hafa verdur einnig i huga ad flugvellir og landamaeri geta lokast med litlum fyrirvara vegna
heimsfaraldurs.

Um veikindaleyfi og umdnnunarleyfi starfsfolks gilda akvaedi kjarasamninga.
Baejarstjéri/baejarstjorn getur pé gefid Ut rymri reglur hvad petta vardar telji
hann/baejarstjorn naudsynlegt ad maeta porfum starfsfélks vegna umonnunar barna eda
nainna zettingja.

Tryggja parf ad fleiri en einn starfsmadur geti gengid i storf annarra starfsmanna
(stadgenglakerfi) par sem metin er porf 4 pvi. Starfsfélk getur att von a ad vera faert til milli
starfa eda a0 purfa ad taka ad sér verkefni utan starfslysingar til ad sinna timabundid
verkefnum sem hafa forgang i infliensufaraldri.

Bjoda upp & ad starfsfélk sinni vinnu sinni fra heimili sinu par sem pvi er heegt ad koma vid og
auka adgengi starfsmanna og nefnda ad leidum til fjarvinnslu og fjarfunda. Forst6dumenn
hafa heimild til ad gera radstafanir til ad starfsfélk geti tekid vinnu med sér heim. Enn fremur
hafa forstodumenn heimild til ad semja vid starfsfolk um sveigjanlegan vinnutima eftir pvi
sem adstaedur leyfa.

Baejarstjori getur hvenaer sem er dkvedid ad breyta fyrirkomulagi a@ pjonustu vid vidskiptavini
til ad draga ur smithattu eda til ad maeta breyttum adstaedum innan sveitarfélagsins medan &
infliensufaraldrinum stendur. Breytt fyrirkomulag getur falist i pvi ad stytta opnunartima eda
ad loka afgreidslu pannig ad 6ll samskipti vid vidskiptavini fari fram simleidis eda med
tolvupdst- og bréfasamskiptum. Breytingar & opnunartima eda fyrirkomulagi 8 afgreidslu vid
vidskiptavini parf ad kynna & fullnaegjandi hatt, t.d. med auglysingum i fjolmidlum,
upplysingum & heimasidu og merkingum vid inngang t.d. hafi honum verid laest.

Vidbrogd vid aukinni heettu innan sveitarfélagsins og stofnana pess

Eyding smitefnis
A kérénaveirur og infliensuveirur virkar eftirfarandi:

hreinsun med vatni og sapu, sja leidbeiningar landlaeknis
hitun i 40°C i 15 minutur; 80°C i 3 min; 90°C i 1 minutu
spritti (a.m.k. 40% styrk)

isdprépandli ( a.m.k. 30% styrk)

klérlausnum (a.m.k. 200 ppm styrk)

jodefnum (a.m.k. 75 ppm styrk)
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Séttvarnabunadur sem sveitarfélagid og stofnanir pess purfa ad eiga auk hefébundinnar sapu:

o bréfpurrkur og e.t.v. ruslafétur sem eru med loki

e handspritt

e spritt til hreinsunar a yfirbordi, svo sem simum og hurdarhinum
e einnota hanskar fyrir reestinguna

Heilsufarsleg atridi starfsfolks og infliensueinkenni

Starfsfélk fylgist med eigin heilsu og fer heim ef pad finnur fyrir einkennum. Ekki skal fara a
heilsugaeslu heldur hringja eftir adstod.

Ef starfsfolk finnur fyrir flensu einkennum skal pad ekki fara i vinnu, heldur hafa samband vid
heilsugaeslu og 6ska eftir skimun. Starfsmadurinn ma maeta til vinn um leid og nidurstadan er
neikvaed. Ef heilsugaeslan telur ekki porf 8 skimun ma starfsmadurinn maeta strax til vinnu.

Starfsfolk sem meetir til vinnu veikt, er umsvifalaust sent heim, en i almennum
sottvarnarradstéfunum samkveemt sottvarnalogum nr. 19/1997, felst ad hver sa sem telur sig
smitadan af smitsjukdémi hefur pa skyldu ad fara varlega og gera sér far um ad smita ekki adra.

Vidauki 1: Gatlistar

Pennan gatlista skal baejarstjori / framkveemdastjérar svida sja um ad lykilstarfsfélk fai dsamt
itrekun um ad gripa til videigandi rddstafana pegar breytingar verda a haettustigi
almannavarna. Forstodumadur vidkomandi stofnunar skal sja til pess ad gatlisti sé prentadur
ut/fjolritadur og hengdur upp i skrifstofurymi eda 6dru rymi a vinnustédum stofnana bajarins
og hafa par, allt fra virkjun datlunarinnar til afbodunar. Bajarstjori / framkvamdastjorar svida
sendir forstodumonnum bod um haettustig almannavarna og itrekar vid pa ad fylgja videigandi
stigi gatlista viobragdsasetlunar. Forstodumenn koma pvi afram a sitt starfsfolk. Hraunbudir
og Sambylid fylgja eigin vidbragdsaaetlun sem og sykingarvarnardaetlun sem forstédumenn

bera dbyrgd a og kynna starfsménnum og pjonustupegum.

Gatlisti baejarstjora

o) Fylgja leidbeiningum séttvarnalaeknis og almannavarna.
o) Vidbragdsaatlun lesin og uppfaerd asamt gatlistum og tengilidalista.
o) Skipun i vidbragdsstjorn sveitarfélagsins.
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©)

Baejarstjoéri / framkvaemdastjorar svida sja um ad forstodumenn séu upplystir um
ofangreinda paetti.

Forstodumenn upplysa sitt starfsfolk um vidbragdsaesetlunina.

Heettustig

©)

(@]

o

o

o

o

o

Fylgja leibeiningum séttvarnalaeknis og almannavarna.

Midla upplysingum til starfsfolks, notenda pjénustu og ibua i samvinnu vid
upplysingahdp almannavarna.

Virkja vidbragdsaaetlun.

Koma a tengingu vid vidbragdsadila.

Hvetja forstédumenn til innkaupa a naudsynlegum birgdum.
Framkvaemd rekstrarlegra patta skv. kafla 8 undirbuinn.
Upplysingum og fraedslu vegna séttvarna komid til starfsfolks.
Koma a tengingu vid vidbragdsadila.

Vidbragdsaaetlun sveitarfélagsins midlad til allra ibda.

Neydarstig

@)
@)

o

o

o

Fylgja leidbeiningum séttvarnalaeknis og almannavarna.
Midla upplysingum til starfsfélks og ibla i samvinnu vid upplysingahdp
almannavarna. Midla upplysingum um breytingar a pjénustu, eftir pvi sem vid a.

Virkja vidbragdsadila.
Starfa samkveemt vidbragdsdaetlun.

Adgerdum vegna rekstrarlegra patta samkvaemt kafla 8 hrint i framkveemd eftir pvi sem
tilefni kalla a.

Adgerdum vegna sottvarna samkvaemt kafla 8, hrint i framkvaemd eftir pvi sem
tilefni kalla &.

Gatlisti skoélastjornenda

Ovissustig

o

Skoélastjori er abyrgur fyrir gerd eda uppfeerslu vidbragdsaaetlunarviokomandi
stofnunar.

Yfirfara allar bodleidir og gera daetlun um hvernig nyta megi sem best upplysingamidlun
freedsluadila svo sem simasvorun, tolvupdst, nettengd kennslukerfi, heimasidu og
samskiptamidla.

Stjérnendur vakta nyjar upplysingar og uppfaera starfsfélk um évissustig og
vidbragdsaaetlun.
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Haettustig

o

(©)

©)

©)

o

Gera birgfaasetlun um soéttvarnabunad (grimur, hanska o.fl.) og tryggjanaegar
birgdir.

Gera/uppfaera verklagsreglur um raestingar med tilliti til séttvarna.

Gera/uppfaera verklagsreglur um vidbrogd vid veikindum nemenda og starfsfélks i
samraemi vid tilmaeli heilbrigdisyfirvalda og almannavarna.

Gera/uppfaera datlun um oryggi fasteigna og bunadar, komi til lokunar i samvinnu
vid umsjénarmanns eignarsjéds.

Skra sérstaklega fjarvistir nemenda og starfsmanna vegna vidkomandi veikinda.

Huga ad pvi ad nemendum i brotthvarfshattu (par sem vid 4) bjédist studningur
namsradgjafa par sem pvi verdur vid komid.

Neydarstig

o

o

o

o

o

Skélar munu halda uppi starfsemi eins lengi og unnt er og samkvaemt tilmaelum fra
heilbrigdisyfirvoldum og almannavérnum.

Markmid er ad starfsfélk skola haldi afram storfum pé nemendur eda starfsfélk sé
sent heim vegna séttvarnaradstafana.
Fylgja verklagsreglum um raestingar med tilliti til séttvarna.

Skipuleggja hlutverk kennara i fjarkennslu og heimanami eftir pvi sem vid a.
Skra sérstaklega fjarvistir nemenda og starfsmanna vegna vidkomandi veikinda.

Huga ad pvi ad nemendum i brotthvarfshattu (par sem vid 4) bjédist studningur
namsradgjafa par sem pvi verdur vid komid.

Fylgja leidbeiningum embaettis landlaeknis og almannavarna um vidburdi/samkomur
og leggja mat a hvort draga eigi ur vidbur6um sem adrir en nemendur og kennarar
eru hluti af og ekki teljast naudsynlegir.

Gatlisti forstodumanns ipréttamidstodvar

Ovissustig

©)

©)

©)

Forstodumadur er dbyrgur fyrir gerd eda uppfaerslu vidbragdsaaetlunar.

Yfirfara allar bodleidir og gera daetlun um hvernig nyta megi sem bestupplysingamidlun
freedsluadila svo sem simasvorun, tolvupdst, nettengd kennslukerfi, heimasidu og
samskiptamidla.

Forstodumadur vaktar nyjar upplysingar og uppfeerir starfsfélk um
dvissustig og vidbragdsaaetlun.

Haettustig

©)

Gera birgdadaetlun um séttvarnabunad (grimur, hanska o.fl.) og tryggjanaegar

Sida 13 af 22



©)

©)

birgdir.
Gera/uppfaera verklagsreglur um raestingar mea tilliti til séttvarna.

Gera/uppfaera verklagsreglur um vidbrogd vid veikindum starfsfélks i samraemi vid
tilmaeli heilbrigdisyfirvalda og almannavarna.

Gera/uppfaera dztlun um oryggi fasteigna og bunadar, komi til lokunar i samvinnu
vid umsjénarmanns eignarsjods.

Skra sérstaklega fjarvistir starfsmanna vegna vidkomandi veikinda.

Neydarstig

o

o

o

(@]

o

Starfsemi er haldid uppi eins lengi og unnt er og samkvaemt tilmaelum fra
heilbrigdisyfirvoldum og almannavérnum.

Fylgja verklagsreglum um raestingar med tilliti til séttvarna.

Markmid er ad starfsfolk haldi afram storfum pé dragi ur starfsemi eda henni loki
vegna sottvarnarddstafana.

Skipuleggja hlutverk starfsmanna komi til lokunar eda skertrar starfsemi.
Skra sérstaklega fjarvistir starfsmanna vegna viokomandi veikinda.

Midla upplysingum til ibda vegna vidbragdsaaetlunar svo sem vegna skertrar
starfsemi.

Gatlisti hafnarstjora

Ovissustig

o

o

(©]

©)

o

Hafnarstjéri er abyrgur fyrir gerd eda uppfaerslu vidbragdsaatlunar.

Kortleggja tengsl adila vid adrar almannavarnardaatlanir i sveitarfélaginu og tryggja
samraemi par a milli.

Athuga tengsl vid oryggisaeetlun hafnarinnar.

Yfirfara allar bodleidir og gera daetlun um hvernig nyta megi sem best upplysingamidlun
svo sem simasvorun, tolvupodst, nettengd stjornkerfi hafnarinnar, heimasidu og
samskiptamidla.

Vakta nyjar upplysingar og uppfaera starfsfolk um oévissustig og vidbragdsasetlun.

Heettustig

(©]

@)

@)

Gera birgfaasetlun um soéttvarnabunad (grimur, hanska o.fl.) og tryggjanaegar
birgdir.

Gera/uppfaera asetlun um 6ryggi hafnarmannvirkja, fasteigna og banadar, komi til
lokunar.

Gera/uppfaera verklagsreglur um raestingar med tilliti til séttvarna.
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(@]

o

Gera/uppfaera verklagsreglur um vidbrogd vid veikindum starfsfélks i samraemi vid
tilmazeli heilbrigdisyfirvalda og almannavarna.

Skra sérstaklega fjarvistir starfsmanna vegna viekomandi veikinda.

Neydarstig

o

o

o

o

o

Starfsemi hafnarinnar er haldid uppi eins lengi og unnt er og samkvaemt tilmaelum fra
heilbrigdisyfirvoldum og almannavérnum.

Markmid er ad starfsfolk haldi afram stérfum pé dragi ur starfsemi hafnarinnar eda
han loki vegna sottvarnaradstafana.

Skipuleggja hlutverk starfsmanna komi til lokunar eda skertrar starfsemi hafnarinnar.

Tryggja og fylgjast med oryggi hafnarmannvirkja, fasteigna og bunadar, komi til
lokunar vidkomandi stofnunar.

Fylgja verklagsreglum um raestingar med tilliti til séttvarna.

Skra sérstaklega fjarvistir starfsmanna vegna vidkomandi veikinda.
Midla upplysingum til vidskiptavina hafnarinnar vegna vidbragdsaaetlunar svo sem
vegna skertrar starfsemi.

Gatlisti forstodumanns pjonustumidstodovar

Ovissustig

o

o

o

(©]

Verkstjori er dbyrgur fyrir gerd eda uppfaerslu vidbragdsaaetlunar.

Kortleggja tengsl adila vid adrar almannavarnardaatlanir i sveitarfélaginu og tryggja
samraemi par a milli.

Yfirfara allar bodleidir og gera daetlun um hvernig nyta megi sem best upplysingamidlun
svo sem simasvorun, tolvupdst, nettengd stjérnkerfi hafnarinnar, heimasidu og
samskiptamidla.

Vakta nyjar upplysingar og uppfaera starfsfolk um oévissustig og viobragdsaaetlun.

Heettustig

©)

(©]

(©]

(©]

Gera birgdadatlun um séttvarnabunad (grimur, hanska o.fl.) og tryggjanaegar
birgdir.

Gera/uppfaera dzaetlun um 6ryggi mannvirkja, fasteigna og banadar, komi til lokunar, i
samradi viod framkveemdastjora. Enn fremur daetlun um veitingu pjonustu a vegum
ahaldahuss og fraveitu.

Gera/uppfaera verklagsreglur um raestingar med tilliti til séttvarna.

Gera/uppfaera verklagsreglur um vidbrogd vid veikindum starfsfélks i samraemi vid
tilmaeli heilbrigdisyfirvalda og almannavarna.
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o Skra sérstaklega fjarvistir starfsmanna vegna vidkomandi veikinda.

Neydarstig

o Starfsemi dhaldahuss og fraveitu er haldid uppi eins lengi og unnt er og samkvaemt
tilmaelum fra heilbrigdisyfirvdldum og almannavérnum.

o Markmid er ad starfsfélk haldi afram storfum pé dragi ur starfsemi eda hun loki
vegna sottvarnaradstafana.

o Skipuleggja hlutverk starfsmanna komi til lokunar eda skertrar starfsemi ahaldahuss.
o Tryggja og fylgjast med 6ryggi mannvirkja, fasteigna og bunadar, og pjonustu
baejarins (s.s. snjomoksturs, fraveitu o.fl.) komi til lokunar vickomandi
stofnunar.
o Fylgja verklagsreglum um raestingar med tilliti til séttvarna.
o Skrd sérstaklega fjarvistir starfsmanna vegna vidkomandi veikinda.
o Midla upplysingum til vidskiptavina og stofnana, eftir atvikum, vegna

vidbragdsaaetlunar svo sem vegna skertrar starfsemi.

Gatlisti umsjénarmanns fasteigna / eignasjoaos

Ovissustig

o) Umsjonarmadur fasteigna er dbyrgur fyrir gerd eda uppfaerslu vidbragdsaaetlunar.

o) Kortleggja tengsl adila vid adrar almannavarnardaatlanir i sveitarfélaginu og tryggja
samraemi par a milli.

Haettustig

o) Vera i sambandi vid forstddumenn stofnana um birgdadaetlun um séttvarnabunad
(grimur, hanska o.fl.), adstoda vid adgengi, birgdahald og uppsetningu a slikum
bunadi eftir porfum.

o Gera/uppfaera verklagsreglur um vidbrogd vid veikindum starfsfolks i samraemi vid
tilmaeli heilbrigdisyfirvalda og almannavarna.

o) Gera/uppfaera datlun um oryggi fasteigna og bunadar, komi til lokunar, i samrami
vid viokomandi forst6dumenn.

Neydarstig

o Starfsemi er haldid uppi eins lengi og unnt er og samkvaemt tilmaelumfra
heilbrigdisyfirvoldum og almannavérnum.

o) Markmid er ad starfsfolk haldi afram stérfum pd dragi Ur starfsemi sveitarfélagsins
eda stofnana pess vegna séttvarnaradstafana.

o) Skipuleggja hlutverk starfsmanna komi til lokunar eda skertrar starfsemi

sveitarfélagsins.
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(@]

o

Tryggja og fylgjast med oryggi fasteigna og bunadar, komi til lokunar vidkomandi
stofnunar.

Tryggja vidhald og eftirlit sem sinnt er af utanadkomandi pjénustuadilum.

Gatlisti slokkvilidsstjora

Ovissustig

o

o

Slokkvilidsmenn i umdami slokkvilids moéttekur upplysingar fra slokkvistjora um bodun
veikinda og gerir radstafanir til ad tryggja ad naegt utkallslid sé til stadar.

Ef slokkvilidsmadur kemur ad vettvangi par sem er slasadur adili sem grunur leiku & ad
sé med haettulegan smitsjukdém, pba ber ad gaeta ad persénuhlifum og gera rddstafanir
med pvott 4 bunadi. Grundvallarsmitgat.

Kortleggja tengsl adila vid adrar almannavarnardaetlanir i sveitarfélaginu og tryggja
samraemi par a milli.

Slokkvilid skal tryggja oryggi 4 vettvangi

Haettustig

o

o

o

Vera i sambandi vid forstodumenn stofnana um birgdadaetlun um séttvarnabunad
(grimur, hanska o.fl.), adstoda vid adgengi, birgdahald og uppsetningu a slikum
bunadi eftir porfum.

Gera/uppfaera verklagsreglur um vidbrogd vid veikindum starfsfélks i samrami vid
tilmeaeli heilbrigdisyfirvalda og almannavarna.

Slokkvilidsmenn i umdami slokkvilids mottaka upplysingar fra slokkvilidsstjora og
gera radstafanir med takmarkanir a umgengni a slokkvist6d og metur porf fyrir fundi
og eftirlit & viokomandi sveedi.

Neydarstig

(©]

©)

o

(©]

Slokkvilidsmenn i umdami slokkvilids mdéttaka upplysingar fra slokkvilidsstjéra sem
gerir radstafanir a vidkomandi svaedi.

Starfsemi er haldid uppi eins lengi og unnt er og samkvaemt tilmaelumfra
heilbrigdisyfirvoldum og almannavornum.

Lokad verdur fyrir allan utanadkomandi umgang a slokkvistod. Slokkvilidsstjori faer
vitneskju fra slokkvilidsmonnum um veikindi og metur porf er parf ad beeta i
utkallseiningu.

Tryggja og fylgjast med 6ryggi fasteigna og buinadar, komi til lokunar viekomandi
stofnunar.

Gatlisti bokasafns og félagsheimila
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Ovissustig

©)

Forst6dumadur er dbyrgur fyrir gerd eda uppfaerslu vidbragdsasetlunar.

Heettustig

©)

o

o

(@]

o

Gera birgfaasetlun um soéttvarnabuinad (grimur, hanska o.fl.) og tryggjanaegar
birgdir.

Gera/uppfaera verklagsreglur um raestingar mea tilliti til séttvarna.

Gera/uppfaera verklagsreglur um vidbrogd vid veikindum starfsfélks (par sem vid 4) i
samraemi vid tilmaeli heilbrigdisyfirvalda og almannavarna.

Gera/uppfaera datlun um oryggi fasteigna og bunadar, komi til lokunar i samvinnu
vid umsjénarmann fasteigna.

Skra sérstaklega fjarvistir starfsmanna vegna vidkomandi veikinda (par sem vid a).

Neydarstig

o

o

o

o

o

Starfsemi er haldié uppi eins lengi og unnt er og samkvaeemt tilmaelum fra
heilbrigdisyfirvoldum og almannavornum. Vidbuid er ad utleigu eda rekstri sé
timabundid heett.

Fylgja verklagsreglum um raestingar med tilliti til séttvarna.

Markmid er ad starfsfélk haldi afram stérfum pé dragi ur starfsemi sveitarfélagsins
eda stofnana pess vegna séttvarnaradstafana.

Skipuleggja hlutverk starfsmanna komi til lokunar eda skertrar starfsemi.

Tryggja og fylgjast med oryggifasteigna og bunadar komi til lokunar viskomandi
stofnunar.

Gatlisti motuneytis/eldhasa leik- og grunnskoéla og dvalarheimilis

Ovissustig

(©]

o

(©]

Skolastjérar/forstodumadur eru dbyrgir fyrir gerd eda uppfeaerslu vidbragdsasetlunar
leik- og grunnskdla auk dvalarheimilis.

Yfirfara allar bodleidir.

Stjérnendur vakta nyjar upplysingar og uppfaera starfsfélk um évissustig og
vidbragdsaaetlun.

Haettustig

@)

Gera birgfaasetlun um soéttvarnabuinad (grimur, hanska o.fl.) og tryggjanaegar
birgdir.

Sida 18 af 22



o) Gera/uppfaera verklagsreglur um raestingar med tilliti til séttvarna og vidkvaemni
starfseminnar.

o) Gera/uppfaera verklagsreglur um framsetningu og framreidslu matvaela med tilliti til
pess ad draga Ut smithaettu, s.s. ad skammta mat.

o Gera/uppfaera verklagsreglur um vidbrogd vid veikindum starfsfélks i samraemi vid
tilmaeli heilbrigdisyfirvalda og almannavarna.

o) Gera/uppfaera datlun um oryggi fasteigna og bunadar, komi til lokunar i samvinnu
vid umsjénarmann fasteigna.

o) Skra sérstaklega fjarvistir starfsmanna vegna viokomandi veikinda.

Neydarstig

o Starfsemi er haldid uppi eins lengi og unnt er og samkvaemt tilmaelumfra
heilbrigdisyfirvoldum og almannavérnum.

o) Fylgja verklagsreglum um raestingar og hreinlaeti med tilliti til séttvarna.
o) Fylgja verklagsreglum um framsetningu og framreidslu matveela.
o Markmid er ad starfsfolk haldi afram stérfum pé dragi ur starfsemi eda henni verdi

lokad vegna séttvarnaradstafana.

o Skipuleggja hlutverk starfsmanna komi til lokunar eda skertrar starfsemi.
o Skra sérstaklega fjarvistir starfsmanna vegna vidkomandi veikinda.
o Midla upplysingum til ibua vegna vidbragdsaaetlunar, s.s. vegna skertrar starfsemi.
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Vidauki 2: Mikilvaeg simanumer

Neydarlinan

Laeknavakt

Almannavarnir

Heilbrigdisstofnunin i Vestmannaeyjum

Embeaetti landlaeknis/
sottvarnalaeknir

Raudi krossinn, vinalinan

- fyrir salraenan studning

iris Rébertsdéttir, baejarstjori

Jon Pétursson framkv.stj. fjdlskyldu- og
fraedslusvids

Angantyr Einarsson framkv.st;j.
stjérnsyslu- og fjarmalasvids

Olafur Pér Snorrason framkv.st;.
umhverfis- og framkvamdarsvid

Hallgrimur Gisli Njalsson kerfisstjori
Sigurjon Orn Larusson

Erna Georgsdottir iprétta-, seskulyds- og
tédmstundafulltrai

112

1700 og 1770

112

432 2500

510-1900 og

510-1933
1717

694 2902

847 4148

899-4270

892-0824

698-3000

770-8001

770-2311

www.112.is/

www.112.is/samstarfsad
ilar/la eknavaktin-1770/
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Vidauki 3: Einkenni Kérénaveiru (COVID-19)

Einkenni likjast helst infliensusykingu, hosti, hiti, bein- og vodvaverkir og preyta. COVID-19
getur einnig valdid alvarlegum veikindum med nedri éndunarfaerasykingu og lungnabdlgu,
sem koma oft fram sem Ondunarerfidleikar & 4.—8. degi veikinda. Ef einstaklingar finna fyrir
veikindum er peim bent 4 ad hringja i sima 1700 (fyrir erlend simanimer +354 544-4113)

vardandi nanari upplysingar og hvernig peir eigi ad nalgast heilbrigdiskerfid.

Veikir einstaklingar eru sérstaklega bednir um ad maeta ekki & bradamaottoku sjukrahusa eda
a heilsugeeslustodvar nema ad fengnum radleggingum i sima. Einstaklingar med grunsamlega
eda stadfesta sykingu verda settir i einangrun skv. nanari leidbeiningum. Einkennalausir
einstaklingar sem hafa verid i samneyti vid einstaklinga med stadfesta eda liklega sykingu

verda settir i séttkvi skv. ndnari leidbeiningum.

Séttvarnalaeknir vill hvetja einstaklinga a fer6alégum erlendis, sérstaklega i Kina ad:

* Geeta vel ad almennu hreinlzeti, sérstaklega handpvotti

* Fordast ndid samneyti vid einstaklinga sem eru med hdsta og almenn kvefeinkenni.

* Fordast samneyti vid villt dyr eda dyr @ almennum mérkudum.

= Nota pappir fyrir vit vid hnerra pegar um kvefeinkenni er ad raeda og pvo hendur reglulega.

* Lata heilbrigdisstarfsfolk vita um ferdir sinar ef einstaklingar purfa ad leita til

heilbrigdiskerfisins hér a landi.

Einkenni koronuveiru (Covid-19)

inkenni eru Iik kvefi og seinni einkenni likjast
tinfliensusykingu: hésti, hiti, bein- og & Hofudverkur
vodvaverkir, preyta o.s.frv. COV 9 getur einnig
valdid alvarlegum veikindum med nedri Sndunarfaera-
sykingum og lungnabélgu, sem koma oft fram ser
ndunarerfidleikar 4 4.-8. degi veikinda

Grunn éndun/
éndunarerfidleikar
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Munurinn a kéronaveirusykingu og infliensu

Einkenni hinnar nyju kérénaveirusykingar geta verid svipud infldensu i upphafi sjukdéms.
Einkenni infliensunnar koma oftast snogglega og lysa sér med hita, hosta, halssaerindum,

hofudverk, vodvaverkjum og almennri vanlidan. Nanar.
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