
Upplýsingar

Beiðni um heimild til fjarveru

Athugið að nauðsynlegt er að leggja inn beiðni þessa a.m.k. tveimur dögum fyrir fjarveru svo fremi sem ekki sé um
óvæntar aðstæður svo sem veikindi eða slys.

Afgreiðsla

Nafn starfsmanns

Kennitala Stofnun

Næsti yfirmaður

Ástæða fjarveru:

Veikndi Orlof Starfstengt Launalaust leyfi

Veikindi barns Fæðingarorlof Annað

Dagsetningar fjarveru: Frá: Til

Nánari útskýring á fjarveru:

Samþykkt Hafnað

Athugasemdir:

Undirskrift yfirmanns
(athugið að útfylltum eyðublöðum ber að skila til launadeildar fyrir 24. hvers mánðar)
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